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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO CAETANO DO SUL

GABINETE DO PREFEITO

PROC. N° 21/2020 — DECRETO N° 11.513
DE 26 DE FEVEREIRO DE 2020
“ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLE-
MENTARES DA UNIVERSIDADE MUNICI-
PAL DE SAO CAETANO DO SUL E DA OU-

TRAS PROVIDENCIAS”.

JOSE AURICCHIO JUNIOR, Prefeito Munici-
pal de Sdo Caetano do Sul, Estado de S&o
Paulo, no uso das atribui¢cdes legais que lhe
sao conferidas, nos termos do inciso VIII do
art. 69 da Lei Organica do Municipio, DE-
CRETA:

Art. 1° Ficam abertos créditos adicionais su-
plementares aos programas e verbas da Uni-
versidade Municipal de Sdo Caetano do Sul,
abaixo discriminados, constantes do quadro
anexo a Lei n° 5807 de 04/12/2019, no valor
de R$ 3.800.000,00 (trés milhdes e oitocentos
mil reais), a saber:

07.01.01.12.364.1500.2.100.3.3.90.40.00 -
04.110.0000 - Servicos de Tecnol. da Inf. e
Com - Pessoa Juridica...R$ 3.800.000,00

Total...R$ 3.800.000,00

Art. 2° Ficam anulados parcialmente no orga-
mento vigente da Universidade Municipal de
Séo Caetano do Sul o valor de R$
3.800.000,00 (trés milhdes e oitocentos mil re-
ais), aos programas e verbas abaixo discrimi-
nados, constantes do quadro anexo a Lei n°®
5.807 de 04/12/2019, a saber:

07.01.01.12.364.1500.2.094.4.4.90.52.00 -
04.110.0000 - Equipamentos e Material Per-
manente...R$ 3.800.000,00

Total...R$ 3.800.000,00

Art. 3° Para fazer face as despesas com a
abertura dos créditos adicionais suplementa-
res, que trata o artigo 1°, serdo utilizados os
recursos provenientes das anulagfes parciais
de verbas, previstas no Artigo 2°, apurados
nos termos Inciso Ill, paragrafo 1°, artigo 43
da Lei Federal n° 4.320 de 17/03/1964.

Art. 4° As despesas com a execugdo do dis-
posto neste decreto correrdo por conta das
verbas proprias do or¢gamento, suplementa-
das se necessario.
Art. 5° Este decreto entrara em vigor na data
de sua publicacao, revogadas as disposi¢coes
em contrario.
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PROC. N° 3340/20 - PORTARIA N° 36.180
DE 26 DE FEVEREIRO DE 2020.

“CONSTITUI A COMISSAO MUNICIPAL DE
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE
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ESTAGIO, INTERNATO E RESIDENCIA ME-
DICA.”

JOSE AURICCHIO JUNIOR, Prefeito do Mu-
nicipio de S&o Caetano do Sul, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, nos
termos do inciso VIII, do art. 69 da Lei Orga-
nica do Municipio, RESOLVE:

Art. 1° Fica constituida a Comissdo Municipal
de acompanhamento e controle de estéagio, in-
ternato e residéncia médica a ser composta
pelos seguintes membros:

| - PRESIDENTE: REGINA MAURA ZETONE
GRESPAN - Secretéria Municipal de Saude
de S&o Caetano do Sul;

Il - MEMBROS:

a) JOAO CARLOS DA SILVA BIZARIO — Ges-
tor do Curso de Medicina da Faculdade de
Medicina USCS;

b) ADRIANA BERRINGER STEPHAN - Presi-
dente da Fundacéo do ABC;

c) CRISTIANO DE FREITAS GOMES - Diretor
Adjunto de Ciéncias Médicas — UNINOVE;

d) RICARDO CARAJELEASCOW - Diretor
Técnico do Complexo Hospitalar;

e) MARCO ANTONIO CEZARIO DE MELO
JUNIOR - Diretor Técnico do Hospital de
Emergéncias Albert Sabin;

f) ELIANA PELUSO ARROYO RSTOM - Dire-
tora Adjunta da Atengéo Basica.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Sao Caetano do Sul,
26 de fevereiro de 2020, 143° da fundacao da
cidade e 72° de sua emancipacéo Politico-Ad-
ministrativa.

JOSE AURICCHIO JUNIOR
Prefeito Municipal

SILVIA DE CAMPOS
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestédo

Publicada na Sec¢éo de Documentagéo e Es-
tatistica, na mesma data, mediante sua afixa-
¢&o no local de costume.

ROSIANE DE A. VAITKEVICIUS
Diretora de Administracédo e Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO
DE PROJETOS DE ARTE-EDUCADORES E
OFICINEIROS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS JUNTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA DE SAO
CAETANO DO SUL - EDITAL N°
001/SECULT/20

A Prefeitura Municipal de Sdo Caetano do Sul
faz saber que, durante o periodo de 27 de fe-
vereiro a 17 de margo de 2020, de segunda
a sexta-feira, das 10h as 17h, na sede da Se-
cretaria Municipal de Cultura (SECULT), loca-
lizada na Avenida Goias, 600, 4° andar, Bairro
Santo Antdnio, estardo abertas inscricdes
para o credenciamento de projetos de ARTE-
EDUCADORES E OFICINEIROS, para as
acOes culturais e artisticas de 2020, previstas
Plano Municipal de Cultura (Lei n®5.159 de 06
de novembro de 2013), e no PPA 2018-2021,
para o Departamento de Cultura, visando o
estimulo e desenvolvimento de ac¢des de difu-
sédo, valorizagdo e formacéo artistica, cultural
e de cidadania, nas seguintes condi¢des:

1. OBJETO

1.1. O presente edital visa o credenciamento
de projeto de arte-educadores e oficineiros in-
teressados em prestar servicos para a muni-
cipalidade de Sdo Caetano do Sul para as
acOes culturais e artisticas, com acesso gra-
tuito a populagdo para uma ou mais faixas
etarias: criangas, jovens, adultos e idosos.
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1.2. Ser&o selecionados e cadastrados os ins-
critos nas areas de atuac@o previstas no
Plano Municipal de Cultura e outras expres-
sOes a serem apresentadas.

2. ESPECIFICACOES DAS AGOES CULTU-
RAIS E ARTISTICAS.

OFICINAS LIVRES

2.1. As oficinas serao na modalidade de edu-
cacao nado formal de duracéo variada, desti-
nadas a proporcionar tanto atividades praticas
como tedricas que exercitem a experimenta-
¢do e/ou areflexdo acerca dos contetdos per-
tinentes com as linguagens artisticas e temas
transversais relacionados a programacgéo da
Secretaria Municipal de Cultura.

2.2. Os objetivos poderdo ser tanto de intro-
ducéo quanto de aprofundamento dos funda-
mentos das areas de atuagdo estabelecidas
no item 3, proporcionando gratuitamente ao
municipe qualificar-se, atualizar-se, enrique-
cer sua experiéncia de vida e formacgao parti-
cipando de atividades de prética cultural, la-
zer, fruicdo e socializacao.

2.3. O publico-alvo das acdes culturais e artis-
ticas 2020 é prioritariamente 0s municipes
comprovadamente residentes em S&do Cae-
tano do Sul, incluindo pessoas com necessi-
dades especiais e mobilidade reduzida.

2.4. A Secult oferecera, se solicitada, Decla-
racdo de Participacdo para os alunos que ti-
verem o minimo de 75% de presenca até de-
zembro de 2020.

3. AREAS DE ATUACAO.

Em consonancia com o Plano Municipal de
Cultura, as propostas deverdo ser direciona-
das prioritariamente para alguma das seguin-
tes areas, segmentos ou temas:

3.1 Arte e cultura digital;

3.2 Artes cénicas (teatro, 6pera, repertorio, te-
atro de rua, expresséo corporal, dramaturgia);

3.3 Artes circenses (magica, palhago, malaba-
rismo, acrobacias, aéreo, clown, outros);

3.4 Artes visuais (desenho, pintura, escultura,
gravura, instalagao, outros);

3.5 Artesanato (em tecido, tela, madeira,
MDF, ceramica, artesanato sustentavel, mo-
saico, macramé, bordado, costura criativa, ou-
tros);

3.6 Audiovisual (cinema, video, video-arte, ra-
dio, locucéo, TV, mobile, outros);

3.7 Lazer (recreagdo, contacdo de histdrias,
jogos tradicionais, brincantes);

3.8 Cultura urbana (grafite, hip hop, DJ, MC,
outros);

3.9 Danga (saldo, ballet classico, jazz, con-
temporaneo, hip hop, ventre, cigana, fla-
menca, outros);

3.10 Games;

3.11 Literatura (poesia, cordel, repente, con-
tos, outros);

3.12 Manifestagdes culturais de género, ét-
nico-culturais, memoria (xequeré, berimbau,
outros);

3.13 Moda;
3.14 Cultura Indigena;

3.15 Musica; (musicalizagdo, escrita musical,
coral, flauta, violao, outros);

3.16 Patrimoénio Material e Imaterial; Museus;
3.17 Pesquisa em cultura;

3.18 Producéo, gestdo cultural e economia
criativa (editais, projetos, portfélio);

3.19 Tradi¢Ges culturais, manifestagdes popu-
lares (capoeira, jongo, ciranda de roda, mara-
catu, maculele, folclore, frevo, carimbd, baido,
bumba-meu-boi, catira, outros);
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3.20 Intersecc¢des transversais (cultura e sa-
ude, cultura e educacdo, cultura e esporte,
cultura e assisténcia social, cultura e turismo,
dentre outras); desde que formalizada parce-
ria com a Secretaria correspondente ao tema
transversal com oferecimento de recursos or-
camentarios pela mesma por meio de suple-
mentacao.

4. INFRAESTRUTURA E RECURSOS MA-
TERIAIS:

4.1. A Secretaria Municipal de Cultura dispo-
nibilizara espacos para a realizacéo das ativi-
dades propostas. Sugestdes para espacos al-
ternativos seréo avaliadas considerando-se
as normas de seguranca e programacdo da
Secult.

4.2. Demais equipamentos culturais, materi-
ais de consumo e outras demandas serao tra-
tados caso a caso durante o planejamento e
organizagao das oficinas.

4.3. Os materiais de aula serdo providencia-
dos exclusivamente pelos alunos matricula-
dos, salvo em situac¢des especiais, analisadas
individualmente pelo Departamento de Cul-
tura.

5. DAS EXIGENCIAS GERAIS DE PARTICI-
PACAO.

5.1. Serdo admitidos a participar da presente
selecdo os cidaddos, com registro profissio-
nal, licenciatura ou experiéncia comprovada,
nas areas artisticas, culturais e de préticas
corporais que apresentarem perfis compati-
veis com 0s objetivos e natureza das acgbes
desta Secretaria, e que manifestem interesse
em fazé-lo, nos termos deste Edital.

5.2. NAO PODERAO SE INSCREVER servi-
dores pertencentes aos quadros de funciona-
rios desta Prefeitura e/ou prestadores de ser-
vicos de empresas terceirizadas vinculadas
ao Poder Publico.

6. DAS RESPONSABILIDADES DO INS-
TRUTOR

6.1. Comparecer a reunido anual e inicial do
programa;

6.2. Entregar relatérios mensais (20 linhas)
sobre as atividades realizadas.

6.3. Registrar as aulas para anexar aos rela-
térios mensais (relatorios fotograficos).

6.4. Preparar material com os alunos para en-
cerramento da oficina (apresentagao/exposi-
¢ao).

7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscri¢Bes serdo realizadas no periodo
de 27 de fevereiro a 17 de marco de 2020,
de segunda a sexta-feira, das 10h as 17h, na
sede da Secretaria Municipal de Cultura (SE-
CULT), localizada na Avenida Goias, 600, 4°
andar, Bairro Santo Antonio, mediante a en-
trega dos seguintes documentos:

7.1.1. Ficha de inscricdo preenchida e assi-
nada (Anexo I);

7.1.2. Plano de Trabalho preenchido e assi-
nado (Anexo Il), para Oficineiros e Arte-Edu-
cadores;

7.1.3 Curriculo artistico, que comprove a ex-
periéncia e eventual formacéo especifica, de-
monstrando estar o proponente apto a desen-
volver acao cultural na area proposta;

7.1.4 Coépia de certificados de formacdo na
area artistica e copia do registro profissional
e/ou diploma de Licenciatura (se houver).

7.1.5. Declaragdo de que tem ciéncia de que
0 seu credenciamento e sua possivel selecéo
para integrar o presente programa ndo geram
direitos subjetivos a sua efetiva contratacao,
tendo ciéncia de que podera ser contratado
para prestar 0s servigcos em espacos publicos

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de S&o Caetano do Sul assinado digitalmente,
com Certificado Padréo ICP-Brasil, conforme MP n° 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.
Lei Municipal n® 5.487, de 15 de margo de 2017.

QUINTA-FEIRA, 27 DE FEVEREIRO DE 2020

ou cedidos, indicados por ocasido da contra-
tacao, localizados em qualquer bairro do mu-
nicipio (Anexo Ill)

7.1.6 Declaracéo de que ndo exerce cargo pu-
blico na municipalidade e/ou prestadores de
servicos de empresas terceirizadas (Anexo

7.1.7. Inscricdo como agente cultural na pla-
taforma mapacultural.saocaetanodo-
sul.sp.gov.br

7.1.8 Para Pessoa Fisica:
- Cépia simples da Identidade (RG) e do CPF;

- Copia simples do comprovante de residéncia
(optar pelas contas de Luz, Agua ou Tele-
fone);

7.1.9. Para Pessoa Juridica, MEI, Entidades
ou Associagdes:

- Cadastro ATIVO de Pessoa Juridica (CNPJ),
obtido no site da Receita Federal
(http://lwww.receita.fazenda.gov.br/pessoaju-
ridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp)

- Cépia simples da Identidade (RG) e do CPF;

- Copia simples do comprovante de residéncia
(optar por contas de Luz, Agua ou Telefone).

7.1.10 Para Pessoa Juridica — ME:

- Cadastro ATIVO de Pessoa Juridica (CNPJ),
obtido no site da Receita Federal
(http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoaju-
ridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp)

- Copia do Contrato Social da Empresa;

- Copia simples da Identidade (RG) e do CPF
dos sécios;

- Copia simples do comprovante de residéncia
(optar pelas contas de Luz, Agua ou Tele-
fone).

8. DA COMISSAO DE SELEGCAO.

8.1. A analise e a selecdo dos projetos serdo
realizadas por uma Comisséo de Seleg&o.

8.2. A Comissédo de Selegédo sera composta
por membros indicados pela Secretaria Muni-
cipal de Cultura, com notéria experiéncia na
area cultural e nomeada por portaria. E sobe-
rana quanto aos méritos das decisdes.

8.3. Nenhum membro da Comisséo de Sele-
¢do podera participar de forma alguma de pro-
jeto concorrente ou ter quaisquer vinculos
profissionais ou empresariais com as propos-
tas apresentadas ou de parentesco com 0s
proponentes.

8.4. Serdo consideradas inabilitadas inscri-
¢bes que apresentarem documentacao in-
completa ou que ndo estejam nos termos
deste Edital.

9. DA SELEGAO, DOS CRITERIOS E DOS
RESULTADOS.

9.1. A Comisséo de Selecao avaliara os pro-
jetos inscritos por area, considerando as exi-
géncias especificadas neste Edital. Serdo uti-
lizados os seguintes critérios para selecéo
das oficinas:

9.1.1 Possui trabalho de valor artistico cultu-
ral, evidencia o carater continuo e/ou de clara
identidade artistico ou cultural local.

9.1.2 Experiéncia do fazer artistico ou do pro-
fissional cadastrado que garanta a execugao
e a qualidade da ag&o, comprovando conhe-
cimento na &rea escolhida através da anélise
curricular;

9.13 Clareza, qualidade e criatividade do pro-
jeto;
9.1.4 Exequibilidade;

9.1.5 Propostas de oficineiros/artistas que ja
foram aprovadas e contratadas em Editais an-
teriores serdo avaliadas também por seu tra-
balho, postura e desempenho profissional ja
evidenciada em anos anteriores;
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9.1.6 A Comisséo de Selecéo decidira sobre
Ccas0s 0Missos;

9.1.7 A Comisséo de Selegdo encaminhara o
resultado para homologacdo da Secretaria
Municipal de Cultura e publicacéo da lista de
todos os selecionados ocorrera no dia de 31
de margo de 2020, em sua sede e através do
endereco eletrbnico  www.saocaetanodo-
sul.sp.gov.br

10. DOS RESULTADOS E RECURSOS.

10.1 O resultado sera divulgado, a partir do
dia 31 de margo de 2020 por meio de lista fi-
xada na Secretaria Municipal de Cultura-SE-
CULT e publicada no diario oficial do munici-
pio, na plataforma mapacultural.saocaetano-
dosul.sp.gov.br, no site www.saocaetanodo-
sul.sp.gov.br e na péagina do Facebook
www.facebook.com.br/agendaculturalscs.

10.2. Do resultado cabera recurso, no prazo
de 5 (cinco) dias corridos da publicacao da
lista de selecionados, dirigida a Comissao de
Selecdo, que devera ser devidamente proto-
colado no enderego constante no preambulo
deste Edital, ou ainda pelo e-mail cultura@sa-
ocaetanodosul.sp.gov.br, com a confirmagéo
de recebimento.

11. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO.

11.1. As contratagfes serdo de responsabili-
dade da Secult, no uso das atribuicbes dele-
gadas por meio da Portaria 22.304/2009 e re-
alizadas nos termos do artigo 25, caput da Lei
Federal n® 8666/93 e demais normas estabe-
lecidas por esse diploma.

11.2. Os projetos selecionados integrardo um
banco de dados, a partir do qual o Departa-
mento de Cultura se reserva o direito de con-
tratar as propostas de acordo com as neces-
sidades, demandas e disponibilidade finan-
ceira a este Edital, durante o periodo maximo
de 12 (doze) meses da aprovagao da pro-
posta.

11.3. De forma a atender os principios da im-
pessoalidade e da moralidade, todas as con-
tratacbes serdo justificadas pela Pasta, fa-
zendo dela constar a adequagédo do contra-
taclirc]) a atividade prevista, e a razao de sua es-
colha.

11.4. Somente dar-se-4 o inicio da oficina me-
diante aprovacéo juridica por parte da Procu-
radoria Geral do Municipio obedecendo a data
de emissao da Nota de Empenho junto a Se-
cretaria Municipal de Fazenda.

11.5. Os nomes dos selecionados estar&o dis-
poniveis conforme item 9.1, em 31 de mar¢o
de 2020, devendo aguardar o chamado para
a efetiva contratagdo, munido dos seguintes
documentos:

11.5.1. Pessoa Fisica:

- Cépia simples da Identidade (RG) e do CPF;
- Copia simples do comprovante de residén-
cia (optar pelas contas de Luz e Agua)

- Certiddo Negativa do CPF

- Copia simples do PIS/PASEP ou NIT;

- Cépia simples do Cadastro Mobiliario do
municipio onde reside;

- Qualificacéo completa e Curriculo Profissio-
nal.

11.5.2. Pessoa Juridica - MEI:

- Cadastro ATIVO de Pessoa Juridica
(CNPJ), obtido no site da Receita Federal
http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuri-
dica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp

- Cépia simples da Identidade (RG) e do CPF;
- Certiddes Negativas: FGTS e Trabalhista

- Certidao Negativa de Débitos Tributarios da
Divida Ativa MUNICIPAL, ESTADUAL e FE-
DERAL,;
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- Copia simples do comprovante de residén-
cia (optar pelas contas de Luz e Agua).

- Qualificagdo completa e Curriculo Profissio-
nal.

11.5.3. Pessoa Juridica - ME:

- Cadastro ATIVO de Pessoa Juridica
(CNPJ), obtido no site da Receita Federal
http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuri-
dica/cnpj/cnpjreval/cnpjreva_solicitacao.asp

- Copia do Contrato Social ou Estatuto da
Empresa;

- Certidao Negativa de Débitos Tributarios da
Divida Ativa MUNICIPAL, ESTADUAL e FE-
DERAL,;

- Certificado de Regularidade do FGTS
- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

- Declaragao da empresa informando que re-
presentara o proponente;

- Copia simples da Identidade (RG) e do CPF
do (s) representante (s) legal (is);

- Qualificagdo completa e Curriculo Profissio-
nal do proponente.

11.6. A partir do contato formal de um funcio-
nario da SECULT solicitando algum docu-
mento necessario para a efetiva contratagdo,
0 proponente tera um prazo maximo de 10
DIAS UTEIS para providencia-lo, incorrendo
no risco de perder sua vaga para outro apro-
vado.

11.7. Na falta de documentacéo, de manifes-
tagcdo ou na hipétese de desisténcia do inte-
ressado, a SECULT convocara outro selecio-
nado automaticamente, impreterivelmente.

12. DA REMUNERAGCAO

12.1 Os ARTE-EDUCADORES E OFICINEI-
ROS contratados receberdo como contrapar-
tida financeira pelos servigos prestados para
oficinas, o pagamento de R$ 40,00 (quarenta
reais) por hora (60 minutos).

12.2 Os ARTE-EDUCADORES E OFICINEI-
ROS contratados receberdo como contrapar-
tida financeira pelos servi¢os prestados.

12.3 Estes valores abrangem todos os custos
e despesas direta ou indiretamente envolvi-
das, ndo sendo devido nenhum outro valor,
seja a que titulo for.

12.4 Do valor a ser pago serdo deduzidos os
impostos previstos em lei.

12.5 Os valores devidos aos ARTE-EDUCA-
DORES E OFICINEIROS devidamente reali-
zados serdo apurados mensalmente e pagos
no més subsequente, apds a comprovacao de
realizacdo dos servicos através de fotos, rela-
térios, clipping e/ou listas de presencga.

12.6 A Secult sera responsavel pela fiscaliza-
¢do da efetiva execugao dos projetos, através
de responsavel, nos termos do artigo 67 e §
1° da Lei Federal n° 8.666/93.

12.7 A Secult, por meio do Departamento de
Cultura, podera remanejar horarios, datas, lo-
cais e periodos, caso necessario ou conforme
interesse publico, sem qualquer 6nus para
esta Secretaria.

12.8 A Secretaria Municipal de Cultura ndo se
responsabilizara em hipétese alguma pelos
atos, contratos ou compromissos assumidos
de natureza comercial, financeira, trabalhista
ou outra, realizados pelo contratado para fins
do cumprimento do Contrato com a Prefeitura
do Municipio de Sao Caetano do Sul (Secre-
taria Municipal de Cultura).

12.9 Os servigos previstos ficardo sujeitos a
alteragBes em virtude do interesse publico,
exigindo-se para tanto justificativa prévia da
Secult.

12.10 As oficinas s6 teréo inicio conforme na-
mero minimo de participantes, disponibilidade
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de horério e local, conforme estabelecido pela
Coordenadoria de Programagao da Secult.

12.11 As oficinas poder&o sofrer interrupgéo a
gualquer momento, dependendo da auséncia
de interesse do publico, cabendo a Secult
cancelar a respectiva contratagdo, sem 6énus
para as partes.

12.12 O valor inicialmente empenhado néo
serd pago integralmente, caso haja cancela-
mento das oficinas previstas no contrato ini-
cial na auséncia/desisténcia de publico, sendo
o saldo de empenho restante nédo utilizado,
cancelado pela Secult.

12.13 No primeiro dia util de cada més, o
ARTE-EDUCADOR E OFICINEIRO devera
apresentar obrigatoriamente o relatério de ati-
vidades desenvolvidas no més anterior, con-
forme plano de trabalho apresentado, lista-
gem de frequéncia dos participantes, além de
fotos de todas as aulas que comprovem a
execugao das atividades.

13. DAS PENALIDADES
13.1. Ainexecucdo parcial ou total do contrato
acarretard a aplicagdo, nos termos do dis-

posto na Lei Federal n°. 8.666/93 das seguin-
tes penalidades:

| — Adverténcia;

Il - Pela inexecucdo parcial: multa de 20% do
valor da parcela nao executada do contrato;

11l - pela inexecucao total: multa de 30% do
valor total do contrato;

IV - Para cada falta injustificada: multa de 5%
sobre o valor total, além do desconto da
hora/aula nédo trabalhada. O limite é de 25%
de faltas injustificadas durante todo o periodo
da contratacdo sob pena de rescisdo contra-
tual por inexecugdo parcial e incidéncia na
multa prevista no item Il

13.2. As penalidades previstas neste item se-
réo aplicadas sem prejuizo das demais san-
¢Oes previstas na legislacédo que rege a maté-
ria; sao independentes, e a aplicagao de uma
nao exclui as outras.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

O presente edital tera validade de um ano po-
dendo ser prorrogado por igual periodo de
tempo. Os casos omissos relativos ao pre-
sente edital serdo deliberados pela Secretaria
Municipal de Cultura da Prefeitura de Séo Ca-
etano do Sul.

ANEXO |

DADOS PESSOAIS

Pessoa Fisica: ()

Nome Completo do Proponente/Instrutor:.......
Escolaridade: ..........cccovviieiiiiiiiiniie e
Data de NasCimento: ..........ccccovvveeeiineneennnnn
Telefone/Celular: ...................
E-mail: .o
NORG: CPF: e
NO do PIS/PASEP/NIT: ..o
[ a0 (=] =T o] o LSRR
NOISS/CCMICMC: ...
Pessoa Juridica: ()

Nome Completo do Proponente/Instrutor: ......

Escolaridade: ..........cccovviiiiiiieiiiiiiiiieeeeee
Data de Nascimento: .............cc.cevvvee
Telefone/Celular: ..........ccccooeeiiiiiiiiiiin,
E-mall oo
NORG: CPF: oo
NO do PIS/PASEP/NIT: ...vciiieieeieeeeeeeeeeeeeeieei,

A Prefeitura Municipal de S&o Caetano do Sul da garantia da
autenticidade deste documento, desde que visualizado através de
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ENErego: . .uvvviiiieieie et
NO CNPJI/MEI/ME: .....cooviiieiiiiiiiiie e

Sé&o Caetano do Sul, de de 2020.
Assinatura do Proponente

ANEXO Il
PLANO DE TRABALHO
Formato da Oficina:

Oficina de 30 horas () Oficina de 60 horas ()
Oficina de 90 horas ()

Nome Artistico ou do Projeto (Titulo da Pro-
POSEA): 1.ttt

Area de atuacdo (conforme item 3 do Edital):

Publico Alvo: ( ) infantil ( ) jovem ( ) adulto
() 32 Idade ( ) publico em geral

Resumo sobre a proposta (Descrever com
clareza e objetividade sua proposta /20 li-
NNAS) i

Objetivos da proposta (Descrever com clareza
0 objetivo que pretende atingir/ o que os alu-
nos saberdo ao término das aulas): ................

Requisitos Técnicos para realizagdo das au-
LS. e

Fale sobre vocé (Trabalhos realizados/Proje-
L1 1) SRRt

Sao Caetano do Sul, de de 2020.
Assinatura do Proponente

ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO / DECLARACAO

T (nome do Pro-
ponente do projeto, Grupo ou Entidade), ins-
crito N0 CPF/CNPJ N® ..o e
RG/INSCHGAO N° ...ovvivieiieeiiiieeiee e , declaro
que: Estou ciente de que 0o meu credencia-
mento e possivel selecdo ndo geram direito
subjetivo a minha efetiva contratagao pela Se-
cretaria Municipal de Cultura.

Conheco e aceito, incondicionalmente, as re-
gras do presente Edital, bem como me res-
ponsabilizo por todas as informacdes contidas
no projeto e pelo cumprimento do respectivo
plano de trabalho, caso venha a ser contra-
tado, apos apresentar a documentacao exi-
gida nos itens 10.5.1, 10.5.2 ou 10.5.3 do Edi-
tal 01/SECULT/20.

Declaro estar ciente de que poderei ser con-

tratado para prestar servicos em quaisquer

equipamentos, espagos indicados pela muni-

cipalidade, localizados em qualquer bairro do

municipio.

S&o Caetano do Sul, .... de ............. de 2020.
Assinatura do Proponente

ANEXO IV
FICHA DE INSCRICAO / DECLARACAO
BU, cooi , Razéo Social

(So para PJ)
cido (a) a Rua
Complemento .......... Bairro .......cccceeeeenne no
municipio de .......ccccoceee.n. Ins-
crito (@) no CNPJ sob no (s6 para PJ)
.............................. , portador (a) da Cédula de
Identidade RG n° Inscrito (a) no
CPF/MF sob o n° No uso de mi-
nhas atribuig6es legais, declaro, sob as penas
da Lei, que:

a) Declaro ter ciéncia de todos os termos do
Edital, aceitando desde ja todas as condi¢gbes
contidas na clausulas do mesmo.

b) Declaro ainda NAO SER SERVIDOR per-
tencente ao quadro de funcionarios desta Pre-
feitura, ndo pertencer a programas, projetos

, estabele-
NO
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e/ou prestadores de servicos de empresas
terceirizadas vinculadas ao Poder Publico.
Que nenhum dos dirigentes, gerentes, acio-
nistas ou detentores de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto ou contro-
lador, responsaveis técnicos, funcionarios ou
eventuais subcontratados sao funcionarios da
Administracao;

c) Nos termos do inciso V do artigo 27 da Lei
8.666/93, que estou em situacao regular pe-
rante o Ministério do Trabalho, no que se re-
fere a observancia as disposi¢cdes impostas
pelo inciso XXXIII, do Artigo 7°, da Constitui-
¢ao Federal,

d) Nao estou cumprindo pena de inidoneidade
com qualquer ente da administracéo publica;

e) Que NAO SOU (....) ou SOU (....) inscrito no
municipio como Contribuinte e que nada devo
aos cofres da Prefeitura Municipal de Séo Ca-
etano do Sul.

Sé&o Caetano do Sul, .... de ............ de 2020.
Assinatura do proponente

MINUTA DE CONTRATO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CAE-
TANO DO SUL, CNPJ sob n°.
59.307.595/0001-75, através da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE CULTURA, com sede a
Av. Goias, n° 600, 4° andar, Bairro Ceramica,
S&o Caetano do Sul, neste ato representada
pelo Secretaria Municipal de Cultura, Sr. Joao
Manoel da Costa Neto, brasileiro, portador da
Cédula de Identidade RG n.° (...), inscrito no
CPF/MF sob. n.° (...), residente e domiciliado
a Rua (endereco completo), conforme art. 1°,
inciso Il do Decreto Municipal n® 11.092/2017,
doravante denominada ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, e (NOME CREDEN-
CIADO), (naC|onaI|dade) portador (a) da Cé-
dula de Identidade RG n° (...), inscrito (a) no
CNPJ/MF sob n.° (...), residente e domiciliado
na Rua (enderego completo), doravante deno-
minado CREDENCIADO, resolvem celebrar o
presente Termo.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Termo tem por objeto o Cre-
denciamento do profissional a fim de prestar
servicos para acgdes culturais e artisticas
desta municipalidade, junto a Secretaria Mu-
nicipal de Cultura, em conformidade com o
Edital de Credenciamento n° 001/SE-
CULT/20.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAO

2.1 - O programa sera na modalidade de edu-
cacao nao formal de duracdo variada, desti-
nada a proporcionar tanto atividades praticas
como tedricas que exercitem a experimenta-
¢ao e/ou a reflexdo acerca dos contetdos re-
lacionados com a linguagem artistica e pro-
gramacao da Secretaria Municipal de Cultura.

2.2 - No primeiro dia util de cada més, o con-
tratado deverd apresentar obrigatoriamente
ao Coordenador do Programa ou ao Departa-
mento de Cultura o relatorio de atividades de-
senvolvidas, conforme plano de trabalho e fre-
quéncia dos participantes, além de fotos de
todas as aulas/ensaios que comprovem a
execugao das atividades.

2.3 O servigo realizado pelo Credenciado de-
vera ser cumprido em conformidade com o
Edital, ndo gerando qualquer vinculo com a
Administracao Publica.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGA-
COES

3.1 - Sao obrigag6es dos Participes

| — Da Administragéo Pablica Municipal:
a) disponibilizar a area para os ensaios;
b) fiscalizar a execucao do objeto;
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c) efetuar o pagamento do contratado, con-
forme previsto no edital.

Il — Do Credenciado:

a) cumprir, com todo o empenho e interesse,
a programacéo estabelecida.

b) organizar, preparar e criar atividades de
acordo com o publico alvo e o espago fisico
local;

c) observar e obedecer as normas internas da
Secretaria Municipal de Cultura; e,

d) manter o local e os equipamentos limpos,
em totais condi¢des de uso;

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA E
VALORES

4.1 — Este contrato vigera até o término do
programa, que OCOITEra €M ............ccceeveveneanas ;

4.2 - Os valores a serem pagos para 0s con-
tratados no Programa séo de: R$ 40,00 (qua-
renta reais) para os oficineiros por hora pres-
tada nas oficinas; R$ 300,00 (trezentos reais),
pelos servigos prestados para workshop com
duracgédo de até 1h59 (uma hora e cinquenta e
nove minutos); R$ 500,00 (quinhentos reais)
para workshop com duragao até 2h59 (duas
horas e cinquenta e nove minutos); e, R$
700,00 (setecentos reais) para workshop com
duracgédo de 3h (trés horas) ou mais.

4.3 — Os valores devidos ao contratado serdo
apurados mensalmente e pagos no més sub-
sequente, podendo este prazo ser estendido
em até 30 (trinta) dias apds a comprovagao da
execucao dos servigos, mediante relatorio de
assiduidade, avaliacéo de cada atividade e fo-
tos do programa.

CLAUSULA QUINTA — DAS SANGCOES E
RESCISOES

5.1 — O ndo cumprimento das obrigagdes su-
jeitara ao (a) credenciado (a) as penas previs-
tas na Lei Federal 8.666/93, quais sejam:

a) Adverténcia,;

b) Pela inexecucgéo parcial: multa de 20% do
valor da parcela ndo executada do contrato;

c) Pela inexecucdo total: multa de 30% do va-
lor total do contrato; e

d) Para cada falta injustificada: multa de 5%
sobre o valor total, além do desconto da
hora/aula néo trabalhada, sendo o limite de
25% de faltas injustificadas, durante todo o
periodo da contratacéo, sob pena de resciséo
contratual por inexecucao parcial e incidéncia
na multa prevista no item Il.

5.2 - Na hipotese de descumprimento reite-
rado das obrigag6es assumidas cabera resci-
sdo da presente contratagdo, com fulcro do
artigo 78 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDICOES
GERAIS

6.1 — As comunicagdes relativas a este Termo
serdo remetidas por correspondéncia, proto-
colo direto na Secretaria Municipal de Cultura
ou e-mail e serdo consideradas regularmente
efetuadas quando comprovado o recebi-
mento.

6.2 - A prestacdo de servico em questéo fica
vinculada aos termos do Edital n°® 13/SE-
CULT/18.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1 - Ser& competente para dirimir as contro-
vérsias decorrentes deste Termo, que ndo
possam ser resolvidas pela via administrativa,
o foro da Comarca de S&o Caetano do Sul -
SP, com renlincia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

7.2 - E, por assim estarem plenamente de
acordo, os participes obrigam-se ao total e ir-
renunciavel cumprimento dos termos do pre-

A Prefeitura Municipal de S&o Caetano do Sul da garantia da
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sente instrumento, o qual lido e achado con-
forme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, que vao assinadas pelos partici-
pes, para que produza seus juridicos e legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

Sé&o Caetano do Sul, .... de .............. de 2020.

JOAO MANOEL DA COSTA NETO
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA

CREDENCIADO (A)
(NOME) / RG: / CPF:

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N°
004/2020 — SECULT - CREDENCIAMENTO
DE APRESENTACOES ARTISTICAS,
PROFISSIONAIS EM ARTE E CULTURA E
PRACA DE ALIMENTACAO DESTINADOS
A “ENTOADA NORDESTINA 2020”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
de Sédo Caetano do Sul, doravante denomi-
nada SECULT faz saber que, durante o peri-
odo de 28 de fevereiro a 13 de marco de
2020, de segunda a sexta-feira, das 10h as
17h, na sede da Secretaria Municipal de Cul-
tura (SECULT), localizada na Avenida Goias,
600, 4° andar, Bairro Santo Antdnio, estarao
abertas as inscrigdes deste CHAMAMENTO
que visa selecionar projetos artisticos e ten-
das de alimentagdo e bebidas para compor a
“Entoada Nordestina - 2020, que sera reali-
zada nos dias 27, 28 e 29 margo de 2020 no
Espaco Verde Chico Mendes.

CREDENCIAMENTO DE APRESENTA-
COES ARTISTICAS E OFICINAS CULTU-
RAIS

1. DOS OBJETIVOS: A presente Chamada
Publica tem como finalidade credenciar PRO-
FISSIONAIS, APRESENTANCOES ARTISTI-
CAS e GASTRONOMICAS que se enqua-
drem nos objetivos propostos pela SECULT
para o “Entoada Nordestina - 2020”, podendo
trazer tematica pertinente ao evento e que te-
nha compatibilidade com o espaco disponibi-
lizado, sendo intervencdes de solo, oficinas,
intervencdes ou apresentagfes para compor
a programagcéo artistica e praca de alimenta-
¢ao. O Encontro serd composto por progra-
macéo artistica pertinente ao tema da cultura
popular nordestina

2. DAS DEFINICOES: Poder&o ser inscritos
projetos de musica, artes visuais, artes céni-
cas, profissionais em arte e cultura que pos-
sam se desenvolver em palcos, espacos
adaptados e circulacdo por solo no espago da
“Entoada Nordestina - 2020, voltados aos pu-
blicos geral. Por se tratar de ambiente aberto
a todas as idades s6 serdo credenciados pro-
jetos com classificagao indicativa livre. Para
os efeitos desta Chamada Publica, entende-
se pelas atividades:

2.1 - Artes Visuais: entende-se por artes visu-
ais criagOes artisticas que fazem uso de ele-
mentos visuais e tateis, de diferentes materi-
ais e suportes, tais como desenho, pintura,
gravura, fotografia, grafite, escultura, objeto,
instalagdo e intervencdo. Essas atividades,
para efeito deste Edital, poderdo ter uma pro-
posta de integragdo com o publico, tais como
pintura de rosto, caricaturas ao vivo, confec-
¢do de mascaras ao vivo e outros.

2.2 - Artes Cénicas e Atividades ludicas e in-
terativas: Séo todas as formas de arte que
propde a criagdo de espetaculos, interven-
¢Oes ou outras formas de ocupacdo do es-
paco publico a partir da matriz do teatro, mu-
sica, danga ou circo, podendo propor todas as
formas livres e ludicas de interagdo com o pu-
blico, tais como atividades literarias, contagao
de historia, contagdo de causos, estatuas vi-
vas e cosplay, entre outras diversas vivéncias
educativas e formativas.
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2.3 - Mdsica: Sao interpretacdes artisticas
compostas por melodia, harmonia e ritmo de-
senvolvidas em palcos ou ruas que fagam uso
de instrumentos musicais e voz, em parceria
ou individuais, podendo ser exclusivamente
instrumentais ou vocais, como no caso dos
corais. A apresentacdo podera ser constituida
de repertério autoral ou releituras. Poderdo
ser inscritos projetos dos mais variados géne-
ros da musica brasileira e mundial em suas
vertentes popular e erudita em formag6es ins-
trumentais, vocais e conjuntos musicais.

2.4 — Profissionais em arte e cultura: S&o ar-
tistas, o profissional que cria, interpreta ou
executa obra de carater cultural de qualquer
natureza, para efeito de exibicao ou divulga-
¢do publica, através de meios de comunica-
¢do de massa ou em locais onde se realizam
espetaculos de diversao publica;

2.5 - Técnico em Espetaculos de Diversées, o
profissional que, mesmo em carater auxiliar,
participa, individualmente ou em grupo, de ati-
vidade profissional ligada diretamente a ela-
boracé&o, registro, apresentacdo ou conserva-
¢ao de programas, espetaculos e producdes
como diretores, produtores, contrarregras, ce-
notécnicos, técnicos de som e técnicos de ilu-
minagao.

3. NAO PODERAO SE INSCREVER

Servidores pertencentes aos quadros de fun-
cionérios desta Prefeitura e/ou prestadores de
servicos de empresas terceirizadas vincula-
das ao Poder Publico.

4, DOS DOCUMENTOS PARA INSCRIGAO

Os documentos elencados neste item deve-
rdo ser encaminhados rigorosamente na or-
dem abaixo descrita identificado da seguinte
forma:

4.1. DADOS CADASTRAIS

411 Ficha de Inscricdo — Dados Cadas-
"7 | trais preenchida (ANEXO I)
412 Ficha de Inscri¢cdo — Proposta deta-
7" | Ihada (ANEXO 1)
413 Ficha de Inscricdo — Declaragéo
=" | (ANEXO 11)
414 Ficha de Inscricdo — Autorizagédo
T | (ANEXO IV)
4.1.5. | Curriculo dos artistas envolvidos;
416 Curriculo e Historico da
7" | Banda/Grupo/Cia,
4.1.7. | Mapa de Palco;
4.1.8. | Rider Técnico;
No caso de pegas teatrais, apresen-
tar autorizagdo do autor da obra ou
419 registro na SBAT — Sociedade Bra-
"7 | sileira de Autores Teatrais ou certifi-
cado de registro ou averbagdo na
Fundacéo Biblioteca Nacional;

Obs.: Se a produgdo envolver montagem de
estrutura, todo sistema devera estar 100%
aterrado e equalizado conforme normas técni-
cas da ABNT. Neste caso, no ato da contrata-
¢édo, o proponente devera proceder ao devido
recolhimento das ART’s, cujos comprovantes
deverdo ser apresentados no ato da formali-
zagao da contratacao;

4.2. DOCUMENTOS PESSOA JURIDICA

4.2.1. Cartdo do CNPJ;
4.2.2. Contrato Social;

Cépia da Ata de reunido (caso de
4.2.3. | associagdo);

Copia RG e CPF dos responsa-
4.2.4. | veis pela empresa,;
4.2.5. | Comprovante de endereco;
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CNDT - Certidao Negativa de Dé-
4.2.6. | bitos Trabalhistas;

Certiddo de Regularidade de Em-
4.2.7. pregador FGTS — CREF;

Certiddo Negativa de Junto a Fa-
4.2.8. | zenda Publica Municipais;

Declaracéo de inexisténcia de dé-

bitos com a municipalidade
4.2.9. | (Anexo llI);

Certiddo Negativa de Débitos Es-
4.2.10. |taduais;

Certidao Negativa de Débitos Fe-
4.2.11. | derais e a Divida Ativa da Uniao;

4.3. DOCUMENTOS PESSOA FiSICA

4.3.1. | Cépia RG e CPF dos responsaveis;

4.3.2. | Comprovante de endereco;

4.3.3. | Cépia do PIS / PASEP ou NIT;
Cépia do Cadastro Mobiliario

4.3.4. | (ISS/ICM/CCM) caso possua,;

Declaragao de inexisténcia de débi-
tos com a municipalidade (Anexo
4.3.5. [ lI);

Certidao Negativa de Débitos Esta-

4.3.6. | duais;
Certidao Negativa de Débitos Fede-
4.3.7. | rais e a Divida Ativa da Unido;

5._DAS INSCRICOES DAS APRESENTA-
COES ARTISTICAS

5.1 - As inscrigdes estardo abertas pelo prazo
de 28 de fevereiro a 13 de marco de 2020, o
horéario de recebimento seréa das 10 as 17 ho-
ras, exceto sdbados, domingos, feriados e
pontos facultativos.

5.2 - As inscrigOes seréo efetivadas presenci-
almente na SECULT, sito a Av. Goias,600 —
4° Andar — Bairro Santo Anténio - S&o Cae-
tano do Sul - SP, CEP. 09521-300. No balcéo
da SECULT néo seré feita conferéncia de do-
cumentos e as propostas deverdo ser entre-
gues em envelopes lacrados e devidamente
identificados.

5.2.1 - A proponente deve ser pessoa fisica
ou juridica, com atuagdo na area cultural.

5.2.2 — Inscrigbes entregues com quaisquer
documentos faltantes ou fora dos padroes es-
tabelecidos no item 4 serao automaticamente
desclassificadas néo cabendo recurso.

6. DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 - Area da Masica — Minimo de 45 minutos
a) Para 1 integrante: até 500,00 por apresen-
tacao.

b) A partir de 2 (dois) integrantes: até R$
350,00 por mdusico, até o limite de R$
2.450,00.

6.2 - Area de Artes Visuais, intervencdes li-
vres de rua, circo, trupe de palhagos e cor-
tejos.

a) Para 1 integrante: até 500,00 (quinhentos
reais) por apresentacao.

b) A partir de 2 (dois) integrantes: até R$
350,00 por artista, até o limite de R$ 2.450,00.
6.3 - — Area de Danca — coreografias de 10 a
15 minutos

a) R$ 300,00 por apresentacdo para solo e
duo

b) R$ 500,00 por apresentagéo a partir de 3
bailarinos.

6.4 — Area de Teatro
a) Para 1 ator: até 500,00 por apresentacéo.

b) A partir de 2 (dois) integrantes: até R$
350,00 por artista, com limite de R$ 2.450,00.

A Prefeitura Municipal de S&o Caetano do Sul da garantia da
autenticidade deste documento, desde que visualizado através de
http://diariooficial.saocaetanodosul.sp.gov.br.
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Obs.: Serdo considerados integrantes do
grupo, para efeito de contagem na proposi¢éo
do valor da apresentacdo e consequente pa-
gamento apos o espetaculo, artistas que atu-
arem diretamente na atracao, estando a ser-
vigo do projeto durante todo o tempo de reali-
zacao da proposta apresentada.

6.5 - Técnico em Espetéaculos de Diversdes

a) Para 1 Produtor: até 300,00 a diaria (12 ho-
ras)

b) Para 1 técnico de som e iluminagao: 250,00
a diaria (12 horas)

Obs.: Os produtores e técnicos aprovados de-
verdo comparecer em reuni@o de alinhamento
e estar disponiveis por aplicativos de mensa-
gens para comunicacao.

7. DO INDEFERIMENTO DA INSCRICAO

7.1 - Serdo indeferidas as inscricoes que nao
apresentarem toda a documentagao relacio-
nada no item 4;

7.2 — Projetos que ndo se enquadrem nas nor-
mas estabelecidas no presente edital,

7.3 - Projetos que apresentarem documentos
rasurados, ilegiveis ou com prazo de validade
vencido;

7.4 - Projetos que evidenciem a discriminacao
de raca, credo, género, orientagdo sexual ou
preconceito de qualquer natureza.

7.5 — Projetos que proponham a presenca de
aves ou qualquer animal vivo, fogo e objetos
que possam danificar o palco ou atingir a pla-
teia;

7.6 - Nao sera aceita qualquer complementa-
¢ao, modificagdo ou supressao de documen-
tos apods o recebimento do projeto na Unidade
de Gestéo de Cultura.

8. DA SELEGCAO DOS PROJETOS

8.1 — ApOs o credenciamento, 0s projetos se-
réo selecionados de acordo com a pertinéncia
tematica e a qualidade / originalidade das pro-
postas, considerando os quesitos abaixo:

a) Relevancia cultural: Pesquisa de linguagem
e/ou pesquisa de grupo apresentadas através
do projeto, do histérico do grupo ou artista e
de sua aderéncia aos temas da contempora-
neidade.

a) Viabilidade técnica: Qualificacé@o dos artis-
tas e técnicos envolvidos no projeto.

¢) Adequagéo fisica: Compatibilidade técnica
da apresentac@o com o espago e 0S recursos
disponiveis, bem como a portabilidade da pro-
ducao permitindo a adaptabilidade aos espa-
¢os. Os proponentes deverdo aguardar con-
tato da SECULT visando defini¢éo de data, lo-
cal e horério.

8.2 - Os proponentes dos projetos seleciona-
dos, quando do contato da SECULT visando
a efetivagdo da contratacdo, poderao desistir
da participacdo se julgarem que a proposta
ndo atende as expectativas ou por qualquer
outro motivo devidamente justificado e aceito
pela comissao responsavel,

8.3 - Entende-se pela concordancia e ciéncia
dos itens dispostos neste Edital, a anuéncia a
participagéo do presente procedimento.

8.4 — Em caso de empate, terdo prioridade
nas contratagbes os proponentes com sede
no municipio de Sdo Caetano do Sul ou as
propostas com artistas residentes, atuantes
ou nascidos na cidade de S&do Caetano do
Sul.

8.5 - Os nomes dos proponentes aptos esta-
réo disponiveis em forma de lista alfabética,
no site da Prefeitura Municipal de Sao Cae-
tano do Sul (www.saocaetanodo-
sul.sp.gov.br/cultura) e na sede da SECULT a
partir do dia 17 de margo de 2020, devendo
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aguardar o chamado para a efetiva contrata-
¢ao.
9. DA COMISSAO DE SELECAO

9.1 - A andlise e selecdo dos proponentes se-
réo realizadas por uma Comissao de Selecgao;

9.2 - A Comisséo de Selecdo serd composta
por 3 (trés) membros indicados pela Secreta-
ria Municipal de Cultura, com experiéncia na
area cultural e de produgéo de eventos e ser-
vidores da pasta;

9.3 - Nenhum membro da Comisséo de Sele-
¢é&o podera participar como proponente ou ter
quaisquer vinculos de parentesco com 0s pro-
ponentes;

9.4 - A comissédo de Selecdo é soberana em
suas decisdes podendo sugerir valores e for-
matos de apresentagfes diferentes dos apre-
sentados pelos proponentes cabendo ao
mesmo aceitar ou nao tais sugestoes.

10. DOS RECURSOS

Do resultado cabera recurso, no prazo de 02
(dois) dias uteis a partir da publicagéo da lista
de selecionados, dirigida a Comisséo de Se-
lecdo, que devera ser devidamente protoco-
lado no endereco da SECULT, ou ainda pelo
email  cultura@saocaetanodosul.sp.gov.br,
com a confirmagao de recebimento.

TENDAS DE GASTRONOMIA - A&B (ali-
mentos e bebidas)

11- Para TENDAS DE ALIMENTACAO E BE-
BIDAS.

11.1 — A praca de alimentagdo € uma agao
promovida pela Secretaria Municipal de Cul-
tura da Prefeitura de S&o Caetano e tem como
intuito incentivar a produgdo desta atividade
na cidade.

11.2 — Esse ano, a Secretaria Municipal de
Cultura cederéa espaco para profissionais que
possam somar a praca com produtos gastro-
ndmicos - receitas tipicas nordestinas;

11.3 — Os profissionais selecionados teréo a
sua disposi¢do uma tenda de 3x3 metros.

11.4 — Para as tendas de Alimentagdo, podera
ser realizada venda de &gua, refrigerantes,
sucos e agua de coco - que deverdo ser ser-
vidas em copos plasticos . Nunca deverao ser
distribuidas latas ou vidros. S6 seréo aceitas
inscricbes para CERVEJAS ARTESANAIS .
Qualquer outro tipo de bebida alcoolica fica
terminantemente proibida a venda,;

11.5 — Os profissionais das tendas de alimen-
tacdo selecionados séo responsaveis por le-
var itens, equipamentos e instalacdes con-
forme necessidade, tais como:

* Recipientes e talheres de plastico descarta-
vel, ou qualquer material similar;

» Copos plasticos para servir bebida;
» Guardanapos;

* Tacho;

* Fogao;

* Isopor;

* Gelo;

» Panelas e quaisquer itens a mais;

11.6 — Os profissionais selecionados sé&o,
ainda, responsaveis pelo transporte de equi-
pamentos e instalacdes conforme necessi-
dade do proprio;

11.7 — As tendas poderdo ser fiscalizadas
pela defesa civil ou Corpo de Bombeiros, de-
vendo suas recomendagdes, caso ocorram,
serem atendidas de imediato;

11.8 — Os locais destinados aos selecionados
serd definido pela organizagdo da Entoada
Nordestina — 2020.

12 — INSCRICOES PARA TENDAS DE ALI-
MENTACAO

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de S&o Caetano do Sul assinado digitalmente,
com Certificado Padréo ICP-Brasil, conforme MP n° 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.
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12.1. Ainscrigdo é gratuita.

12.2. As inscri¢des estarao abertas pelo prazo
de 28 de fevereiro a 13 de margo de 2020, o
horario de recebimento sera das 10h as 17h,
exceto sabados, domingos, feriados e pontos
facultativos.

12.3. As inscri¢des seréo efetivadas presenci-
almente na SECULT, sito a Av. Goias,600 —
4° Andar — Bairro Santo Antonio - Sao Cae-
tano do Sul - SP, CEP. 09521-300. No balcéao
da SECULT néo sera feita conferéncia de do-
cumentos e as propostas deverdo ser entre-
gues em envelopes lacrados e devidamente
identificados.

13. DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO
Os documentos elencados neste item deve-
rdo ser encaminhados rigorosamente na or-

dem abaixo descrita identificado da seguinte
forma:

13.1 Ficha (_Jle Inscrigét_o — Dados Ca-
T dastrais preenchida (ANEXO I)
13.2 Ficha de Inscri¢cdo — Feira de
o Gastronomia (ANEXO V)
13.3 Ficha de Inscri¢cdo — Declaragéo
> | (ANEXO Ill)
13.4 Ficha de Inscri¢cdo — Declaragao
o (ANEXO 1II)
Cartédo do CNPJ (s0 para pessoa
13.5. T
juridica)
13.6. Coépia do RG e CPF
13.7. Comprovante de residéncia
13.8. Curriculo e Histdrico profissional
13.9. Fotos dos produtos
ART emitido por profissional cre-
13.10. |denciado pelo CREA para sis-
tema de gas GLP (caso utilize)
ASO (atestado de saude ocupaci-
13.11 | onal) para todos os operadores
de alimentos

14 — DA SELECAO E DOS CRITERIOS

14.1. - A Comisséo de Selecéo cabera a ana-
lise e selecdo dos inscritos.

14.2. - A Comissado sera composta por 03
(trés) membros da Secretaria de Cultura de
Sé&o Caetano do Sul;

14.3. - Para Feira de Artesanato e Gastrono-
mia, sera observado o seguinte critério:

14.3.1. - Declaragbes de Concordancia com-
pletas e assinadas;

14.3.2. - Aprovacao e adequacao dos produ-
tos antes da realizagéo do evento.

14.3.3. - Originalidade e criatividade dos pro-
dutos;

14.3.4. - Valor de venda;

14.3.5. - A capacidade de realizacao e possi-
bilidade de adequacao as condigbes técnicas
do evento;

14.3.6 - Daremos prioridade para profissionais
da cidade de Sédo Caetano do Sul, caso exista
empate ou dlvida entre concorrentes.

14.4 - Os nomes dos proponentes aptos esta-
réo disponiveis no site da Prefeitura Municipal
de S&o Caetano do Sul (www.saocaetanodo-
sul.sp.gov.br/cultura) e na sede da SECULT a
partir do dia 17 de marco de 2020.

15 - NORMAS PELO USO DO ESPACO.

15.1 — Nos dias 27 marco das 8h as 10h, a
Secretaria Municipal de Cultura de Sao Cae-
tano do Sul disponibilizard o espago para
montagem e no mesmo horario dia 28 e 29
para manutengéo.

A Prefeitura Municipal de S&o Caetano do Sul da garantia da
autenticidade deste documento, desde que visualizado através de
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15.2 - O profissional selecionado devera cum-
prir o horério de venda, sendo esse: das 10h
as 22h;

15.3 — A desmontagem sera realizada no dia
29 a partir das 22h;

15.4 — O transporte de qualquer item neces-
sario para a venda dos produtos sera de res-
ponsabilidade Unica e exclusiva do profissio-
nal selecionado.

15.5 — Fica sob responsabilidade do profissio-
nal de alimentacgéo:

*A acomodacao dos alimentos, bem como a
higiene;
* Respeitar o horério de venda de alimentos;

* Todos os profissionais serdo responsaveis
pelo lixo gerado em seu espaco, é obrigatério
um recipiente compativel ao lixo gerado em
espago visivel proximo a barraca e depois
descarta-lo nos containers do SAESA dispos-
tos no local do evento.

* Manter a tenda em perfeitas condi¢bes de
limpeza e higiene;

» Cumprir as normas e orientagdes do Corpo
de Bombeiros;

* Levar e respeitar todos os itens especifica-
dos nas declarag¢des de concordancia;

* Armazenar os alimentos de forma ade-
quada, para ndo comprometer a qualidade;

» Seguir as normas legais para utilizagao de
gés natural;

* Os locais de preparo e manipulagdo de ali-
mentos serdo avaliados conforme as reco-
mendacdes do Centro Integrado de Vigilancia
Sanitaria de S&o Caetano do Sul — CIVISA.

* Ap6s aprovacdo, dever8o consorciar-se
para locar pelo periodo do evento, gerador de
energia compativel com carga de consumo.

16 — CONTRIBUICAO / DINHEIRO ARRE-
CADADO FEIRA DE GASTRONOMIA

16.1 — O valor de sesséo de espaco para a
comercializagdo de produtos para 01 (um) dia
de evento, serd repassado através de guia
com deposito identificado conforme especifi-
cacgao da Secretaria da Fazenda para o Fundo
Municipal de Cultura de S&o Caetano do Sul.

*Feira de Gastronomia — A&B — R$ 300,00
(trezentos reais) o dia.

17. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E
DO PAGAMENTO

17.1 - A efetivacdo do pagamento dos valores
acima estara condicionada a consulta de cer-
tidées como da Situagdo Cadastral do CNPJ,
Certidao de Débitos Relativos a Tributos Fe-
derais e a Divida Ativa da Unido, e estaduais,
Certificado de Regularidade do FGTS - CRF e
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT.

17.2 - Quando se tratar de contratagdo de
Pessoa Juridica, o valor bruto total a ser pago
pelarealizagdo das atividades esta sujeito aos
impostos previstos em lei.

17.3 — Aliberacao do pagamento da Nota Fis-
cal esta condicionada ao envio do boleto do
ECAD com o respectivo comprovante de pa-
gamento.

17.4 - Os profissionais contratados como pes-
soa fisica serao pagos mediante emissdo de
R.P.A. e diante da regularidade fiscal de seu
CPF.

17.5 - O Presente edital contemplara Projetos
de artes visuais, artes cénicas e projetos de
musica, obedecendo ao limite orcamentario
de R$ 40.000,00 (Quarenta mil reais).

18. DAS DISPOSICOES GERAIS
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18.1 - Alinscri¢do do proponente implica na in-
tegral concordancia com as normas deste
Chamamento e seu Regulamento;

18.2 - O projeto deve ser realizado atendendo
as caracteristicas definidas por ocasido da
inscricao, incluindo duragdo e numero de par-
ticipantes.

18.3 - N&o ha limite de inscrigdo de projetos
por empresa, banda, companhia, grupo ou ar-
tista, desde que os projetos sejam diferentes.
No entanto, um dos objetivos é propiciar a
participagdo democrética e igualitaria dos ar-
tistas.

18.4 - Nos casos de projetos de espetaculos
musicais, a SECULT, podera solicitar redugao
da duracéo do show a qualquer momento, in-
clusive durante a realizagao do espetaculo, se
assim for determinado pela Organizacdo do
Evento.

18.5 - S&o de exclusiva responsabilidade do
habilitado os compromissos e encargos de
natureza trabalhista, previdenciéria, fiscal, co-
mercial, bancéria, intelectual, inclusive os co-
nexos e de propriedade industrial, direito au-
toral - ECAD, bem como quaisquer outros re-
sultantes da contratagdo objetivada neste
Chamamento, ficando a SECULT excluida de
qualquer responsabilidade dessa indole;

18.6 - Todas as despesas com deslocamento,
transporte, hospedagem, alimentagdo, paga-
mento de artistas e equipe técnica, encargos
legais e impostos, devem ser arcadas pelos
grupos e/ou produtoras.

18.7 - As propostas séo de exclusiva respon-
sabilidade dos proponentes, que assumem
toda e qualquer responsabilidade civil ou cri-
minal decorrente de reclamacao, exigéncia ou
questionamento judicial ou extrajudicial alusi-
vos a violacao de direitos de propriedade inte-
lectual, quanto ao contetdo e a forma do tra-
balho inscrito.

18.8 - O artista/grupo selecionado permitira
que os espetaculos sejam fotografados e/ou
gravados em audio e video para divulgacédo
em materiais institucionais da Prefeitura do
Municipio de Sao Caetano do Sul e divulga-
¢do em radio, televisao, internet e outras mi-
dias impressas, audiovisuais, digitais ou ele-
trénicas, por tempo indeterminado.

18.9. No momento que os integrantes se apre-
sentarem durante os dias do evento, entende-
se que todos estéo de acordo com a represen-
tagado, neste Edital, do Proponente que é res-
ponsavel pelo envio de informagdes, assina-
tura do contrato, contatos com os organizado-
res e pelo recebimento e repasse do caché
previsto para os integrantes.

18.10 — Ao se inscrever neste Edital os propo-
nentes assumem total responsabilidade pelas
informacdes prestadas;

18.11 — O presente Chamamento nao exclui a
possibilidade da SECULT de contratar atra-
¢Oes artisticas para o evento relacionado,
nele ndo credenciados, que atendam as ne-
cessidades especificas da Unidade.

Para conhecimento publico, faz baixar o pre-
sente Edital

Secretaria Municipal de Cultura — SECULT

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO — DADOS CADAS-
TRAIS

Eu, abaixo identificado e assinado, de acordo
com a exigéncia do Edital, venho requerer a
inscricéo.

Nome ou Raz&o Social completo do Propo-

Area: (...) ARTISTICA

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de S&o Caetano do Sul assinado digitalmente,
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(..) Artes Visuais — Linguagem especifica: ......
(..) Artes Cénicas — Linguagem especifica: .....
(..) MUSICA - GENEIO:....cceecevieeeciieeeeeeiiee e
(..) Profissional em Arte e Cultura: ...................
(..) Técnico em Espetaculos e Diversao: .........
(....) A&B - ALIMENTOS E BEBIDAS

(.....) Alimentagéo (.....) Bebidas
Proponente — Préprio (..) Representante (..)
RG ou Identidade............. CPFi i,
CNPJ (Pessoas Juridicas): .......ccccervvvesivveenn.
PIS/PASEP/NIT .ot
Escolaridade.:................ Proflssao ...................
Endereco:
Cidade:..................
Idade.:............

Assinatura do Proponente

*Pessoa Juridica: Preencher dados do res-
ponsével legal.

ANEXO Il

FICHA DE INSCRIC}AO PROPOSTA

Nome da apresentacdo/ Atividade:.................
LiNQUAgEM: ..o
Estilo/Vertente/Género Musical: .............c.......
Quantidade de participantes: .........cccccveeeennnen.

Nome, RG., CPF., Endereco e Telefone dos
Artistas Integrantes:

Nome: ....cooivieieeeeeee, RG: e,
CPF: oo, L=
Nome: ..., RG: e,
CPF: e, Tel e,
Nome: ..., RG: e,
CPF: e, Tel e
Nome: ......coovvvirin RG: e,
CPF: e, Tel e
Nome: ....cooevieiieeeeeee, RG: e
CPF: oo, =]

Tempo aproximado de Duracdo da apresen-
tagao/atividade: ........cccceeeiiiiiiiniiiie e

Sinopse da apresentagdo/atividades a ser
APresSeNntado: ......ceeccvveeeeeieee e

Release para imprensa (10 linhas):.................

Apenas para musica - Repertério a ser apre-
SENTAAOD: ...oiiiiiicce e

Apenas para Danca - Identificacdo e resumo
das Coreografias: ........cccvveeriiiieiiiiiiieee i

Fotografias, Material divulgado na imprensa,
CDs, DVDs, Links do conteudo artistico para
analise da proposta ........cccccevvvieeeeeiiireeseennen.

Séao Caetano do Sul, ....de................ de 2020.
Assinatura do Proponente

* Utilizar papel formato A4, letra tipo Arial,
fonte tamanho 12.

ANEXO 111
FICHA DE INSCRICAO - DECLARACAO
EU, o ,
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, Razao Social (S6 para PJ)

estabelecido (a) aRua .......cccevveivvrennn.
Complemento Bairro ....

MUNICIPIO A€ .o
.. Inscrito (a) no CNPJ sob

n° (sé para PJ)
portador(a) da Cédula de Identidade RG

.......................... Inscrito (a) no CPF/MF sob
o NO. e No uso de minhas
atribuicdes legais, declaro, sob as penas da
Lei, que:

f) Declaro ter ciéncia de todos os termos do
Edital, aceitando desde ja todas as condicoes
contidas na clausulas do mesmo.

g) Declaro ainda NAO SER SERVIDOR per-
tencente ao quadro de funcionérios desta Pre-
feitura, ndo pertencer a programas, projetos
e/ou prestadores de servicos de empresas
terceirizadas vinculadas ao Poder Publico.
Que nenhum dos dirigentes, gerentes, acio-
nistas ou detentores de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto ou contro-
lador, responséveis técnicos, funcionarios ou
eventuais subcontratados sdo funcionarios da
Administracéo;
h) Nos termos do inciso V do artigo 27 da Lei
8.666/93, que estou em situacéo regular pe-
rante o Ministério do Trabalho, no que se re-
fere & observancia as disposi¢cdes impostas
pelo inciso XXXIII, do Artigo 7°, da Constitui-
¢do Federal,
i) Nao estou cumprindo pena de inidoneidade
com qualquer ente da administracdo publica;
i) Que NAO SOU (....) ou SOU (....) inscrito no
municipio como Contribuinte e que nada devo
aos cofres da Prefeitura Municipal de Sao Ca-
etano do Sul.
S&o Caetano do Sul, .... de ............. de 2020.
Assinatura do proponente

ANEXO IV

FICHA DE INSCRIGCAO - AUTORIZAGAO
DO PAI OU RESPONSAVEL

nome do res-
ponsavel) inscrito no CPF/ CNPJ n°. ..........
................ e RG n° , AUTO-
, RG.
a compor a apresentagéo
artistica ........ceevvevveiieiec e , que podera
ser apresentada no evento do presente Edital,
no caso de aprovacao da proposta a qual esta
segue anexa.

S&o Caetano do Sul, .... de ............. de 2020.
Assinatura do Proponente

ANEXO V

FICHA DE INSCRICAO / FEIRA DE GAS-
TRONOMIA

Eu, abaixo identificado e assinado, de acordo
com a exigéncia do Edital, venho requerer a
inscrigéo.

Nome ou Razdo Social completo do Propo-
L11CT 01 (USRS
Nome fantasia / divulgagao:...........ccceevevveernne
Nome completo do responsavel: .....................
Equipamentos utilizados: ............cccceeeviiieeenns
Energia utilizada: Volts:..... Watts (carga):......
Utiliza Gas natural: Sim (...) N&o (...) - Obser-

Cardapio oferecido - Bebidas: .

Tenda especializada em: .........cccceeeeiveeeennnnee.
Instagram: ................ Facebook: .........cccceeuee.
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Formas de pagamentos aceitos: Débito (...)
Crédito (...) Cheque (...) Dinheiro (...)

Valor médio dos alimentos: RS ...........cccevveenn.
Valor médio das bebidas: R$ ............cccevvveenn.

Sé&o Caetano do Sul, ..... de de 2020.
Assinatura do Proponente

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

INSTRUGAO NORMATIVA N. 03 - 20 DE
FEVEREIRO DE 2020

DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO DO
PROCESSO DE TRANSFERENCIA DE FUN-
CIONARIOS

O Secretéario Municipal de Educacéo, no uso
de suas atribuicbes que lhe sdo conferidas,
resolve expedir a presente Instrucdo Norma-
tiva, nos seguintes termos:

Art.1 - Fica instituido o processo de transfe-
réncia de funcionérios publicos concursados
que atuam na Secretaria Municipal de Educa-
c¢ao: Porteiro, Vigia, Servente, Servente-pro-
vedor, Inspetor de alunos, Auxiliar administra-
tivo, Assistente administrativo, Merendeira,
Lactarista, Auxiliar de primeira infancia, Auxi-
liar de manutencao, Escriturario e demais fun-
¢Oes correlatas.

Art. 2 - O processo de transferéncia ocorrera
durante todo o ano letivo e podera ser solici-
tado pelo funcionario ou pela Direcao da Uni-
dade Educacional.

Art. 3 - Somente participardo do processo de
transferéncia, os profissionais concursados
com mais de um ano de efetivo exercicio, que
estejam desempenhando sua fungéo de ori-
gem e que nao tiveram o apontamento de fal-
tas injustificadas no semestre que antecede o
processo de transferéncia.

Das solicitagdes pelo préprio funcionéario.
Art. 4 - A solicitagdo sera realizada pelo pro-
prio profissional, neste caso por livre esponta-
nea vontade. No momento da solicitagao, de-
vera informar a escola sede e o motivo da so-
licitacao.

Paragrafo Unico - o funcionario anexara um
relatorio explicitando os motivos e/ou as ne-
cessidades da transferéncia.

Art. 5 - Uma vez solicitada e confirmada a in-
ten¢do, ndo havera em hipétese alguma de-
clinio do processo.

Das vagas.

Art. 6 - Para as vagas sera considerado o qua-
dro existente nas escolas e as necessidades
de cada Unidade Escolar.

Do processo.

Art. 7 - A transferéncia iniciar-se-a de acordo
com a funcao e respeitando a ordem de con-
curso e classificagao. No Caso de funciona-
rios admitidos anteriormente ao primeiro con-
curso serd utilizado como critérios: 1° a data
de admissao; 2° maior idade do requerente; 3°
o0 numero de filhos menores de 18 (dezoito
anos).

Art. 8 - A transferéncia ocorrera ap6s a analise
do setor de Recursos Humanos da SEEDUC.

Da transferéncia — solicitacdo da Equipe
Gestora

Art. 9 - A transferéncia de funcionarios ocor-
rerd durante o ano letivo, a pedido da Diregao
da Unidade Escolar, seguindo os seguintes
critérios: por adversidades na escola; por in-
satisfagdo em relagdo ao servigo e por atrasos
e faltas injustificadas.

| — Por adversidades na escola — o Diretor da
Unidade Escolar devera encaminhar solicita-
¢do de transferéncia; relatério sobre adversi-
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dades com o funcionario, dar ciéncia ao funci-
onario; fazer a avaliacdo de desempenho e
conduta e enviar a SEEDUC.

Il — Por insatisfacdo — encaminhar oficio co-
locando o funcionario a disposicéo e apresen-
tar um relatério contendo os motivos que o le-
vou a tomar essa decisdo, apresentando as
evidéncias dos fatos; encaminhar a avaliagéo
de desempenho e conduta e informar se ha
necessidade de substitui¢ao.

IIl — Por faltas — encaminhar oficio solicitando
a transferéncia do funcionario, juntamente
com o relatério de faltas injustificadas e atra-
sos; fazer a avaliagdo de desempenho e con-
duta e informar se h& necessidade de substi-
tuicao.

Art. 10 - A transferéncia ocorrera apés a ana-
lise do setor de Recursos Humanos da SEE-
IDdUEI: de acordo com o interesse da municipa-
idade.

Art. 11 - Essa Instrugdo Normativa entrara em
vigor, na data de sua publicacéo.

Fabricio Coutinho de Faria

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
HABITACAO

DESPACHOS DA ARQT?2 SONIA MARIA
SHIRAISHI - SEOHAB — PERIODO DE
17/02 A 21/02/2020

DEFERIDOS: 1781/57-Everton Barros da Sil-
veira e outra:- 10538/64-Josimario Norberto
Justino:- 4888/67-Distribuicdo de Bebidas HS
Ltda:- 2889/60-Durvalino Rueda Germano e
outra:- 10650/18-Thiago Henrique Cardoso:-
6641/65-Espoli de Pedro Barbosa de Oli-
veira:- 1173/73-Valter Vitorino de Souza e ou-
tra:- 10734/77-Joabes Ferreira Gomes:-
4946/79-1l vol. — Ana Llcia Candiotto:-
22279/19-Rafael Toshio Uehara e outro:-
4128/59-Americo  Bassi:-  6908/76-  Ap.
3934/76 — Ap. 4780/65- Secéo de Cadastro e
Urbanismo (DUOH-5) e outros:- 4771/83-
Ouro Preto Empreendimentos Imobiliarios
Ltda:- 320/82-11l vol.-Casa Bahia Comercial
Ltda:- 1024/49-Alessandro Carlos Ferreira de
Carvalho:- 2224/94-Carlos Alberto Nickel e
outros:- 17248/17-Mario Henrique de Abreu e
outro:- 3513/96-Distribuidora de Automéveis
Vila Paula Ltda:- 515/54-Nilton Dias:- 505/80-
Angelin Darcie:- 18599/19-Companhia de
Gas de Sao Paulo — COMGAS:-

INDEFERIDOS: 3457/88-Zilton de Souza e
Silva:- 3792/77-Euclides Jordao:-

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E GESTAO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS

MOVIMENTAGAO DE PESSOAL - DO DIA:
19/02/2020

EXONERACAO

Proc. n® 2101/08 - Portaria/DARH-1 n°
36.167 de 19/02/2020 - Exonerar, retroativo a
05/02/2020, a servidora Thais Maria Parodi
Ciamariconi, do cargo em comissao de Assis-
tente de Diretor de Escola, criado pela Lei n°
4,785 de 03/07/2009, lotada na SEEDUC.

INDICACAO

Proc. n® 2101/08 — Portaria/DARH-1 n°
36.168 de 19/02/2020 - Indica retroativo a
06/02/2020, a servidora Thais Maria Parodi
Ciamariconi, Professora Nivel Il — Historia,
para responder pela fungéo de Coordenadora
Pedagobgica, lotada na SEEDUC, sem preju-
izo dos vencimentos da funcéo de origem.

Proc. n® 1015/10 - Portaria/DARH-1 n°
36.170 de 19/02/2020 - Indica retroativo a
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06/02/2020, o servidor Emerson Edelcio Jeni-
darchice, Professor Nivel Il — Matematica,
concursado, sob o regime da C.L.T., para res-
ponder pela fungdo de Assistente de Diretor
de Escola, lotado na SEEDUC, sem prejuizo
dos vencimentos da funcéo de origem.

Proc. n°® 1434/06 - Portaria/DARH-1 n°
36.171 de 19/02/2020 - Indica a contar de
17/02/2020, a servidora Daniela Crocce, Pro-
fessora Nivel | — Ensino Fundamental, concur-
sada, sob o regime da C.L.T., para responder
pela fungéo de Coordenadora Pedagdgica, lo-
tada na SEEDUC, sem prejuizo dos venci-
mentos da funcéo de origem.

Proc. n° 15453/10 — Portaria/DARH-1 n°
36.172 de 19/02/2020 - Indica a contar de
17/02/2020, a servidora Eliana Aparecida
Custédio, Professora Nivel | — Ensino Funda-
mental, concursada, sob o regime da C.L.T.,
para responder pela fun¢éo de Coordenadora
Pedagogica, lotada na SEEDUC, sem preju-
izo dos vencimentos da funcao de origem.

Proc. n°® 5047/09 — Portaria/DARH-1 n°
36.173 de 19/02/2020 - Indica a contar de
17/02/2020, a servidora Ive Diniz da Silva,
Professora Nivel | — Ensino Fundamental,
concursada, sob o regime da C.L.T., para res-
ponder pela funcdo de Coordenadora Peda-
gogica, lotada na SEEDUC, sem prejuizo dos
vencimentos da funcdo de origem.

Proc. n°® 9246/12 - Portaria/DARH-1 n°
36.174 de 19/02/2020 - Indica a contar de
17/02/2020, a servidora Quend Lailane Carva-
Iho, Professora Nivel Il — Artes, concursada,
sob o regime da C.L.T., para responder pela
funcéo de Coordenadora Pedagodgica, lotada
na SEEDUC, sem prejuizo dos vencimentos
da func&o de origem.

Proc. n°® 1433/06 — Portaria/DARH-1 n°
36.175 de 19/02/2020 - Indica a contar de
17/02/2020, a servidora Caroline Nascimento
Pallini, Professora Nivel | — Ensino Funda-
mental, concursada, sob o regime da C.L.T.,
para responder pela fun¢&o de Coordenadora
Pedagogica, lotada na SEEDUC, sem preju-
izo dos vencimentos da fungdo de origem.

Proc. n°® 5687/12 - Portaria/DARH-1 n°
36.176 de 19/02/2020 - Indica a contar de
17/02/2020, a servidora Débora Sgobbi de
Abreu Meirelles, Professora Nivel | — Ensino
Fundamental, concursada, sob o regime da
C.L.T., para responder pela funcdo de Coor-
denadora Pedagdgica, lotada na SEEDUC,
sem prejuizo dos vencimentos da funcéo de
origem.

Proc. n° 400/04 — Portaria/DARH-1 n° 36.177
de 19/02/2020 - Indica a contar de
17/02/2020, a servidora Débora Banheti dos
Santos, Professora Nivel Il — Danca, concur-
sada, sob o regime da C.L.T., para responder
pela funcéo de Coordenadora Pedagdgica, lo-
tada na SEEDUC, sem prejuizo dos venci-
mentos da funcao de origem.

Proc. n° 15505/10 — Portaria/DARH-1 n°
36.178 de 19/02/2020 - Indica a contar de
17/02/2020, a servidora Renata Inglés, Pro-
fessora Nivel | — Ensino Fundamental, concur-
sada, sob o regime da C.L.T., para responder
pela fungéo de Coordenadora Pedagogica, lo-
tada na SEEDUC, sem prejuizo dos venci-
mentos da funcao de origem.

Proc. n°® 1509/85 - Portaria/DARH-1 n°
36.179 de 19/02/2020 - Indica a contar de
17/02/2020, a servidora Marta Cristina Capo-
villa Tortorello, Professora Nivel | — Educacao
Infantil, concursada, sob o regime da C.L.T.,
para responder pela fungdo de Orientadora
Educacional, lotada na SEEDUC, sem preju-
izo dos vencimentos da fungdo de origem.
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Proc. n® 1015/10 - Portaria/DARH-1 n°
36.169 de 19/02/2020 - Revoga retroativo a
05/02/2020, a Portaria n° 33.421 de
05/04/2017, que indicou o servidor Emerson
Edelcio Jenidarchiche, Professor Nivel II —
Matematica, concursado, sob o regime da
C.L.T., para responder pela fungdo de Coor-
denador Pedagdgico, lotado na SEEDUC.

MOVIMENTAGCAO DE PESSOAL —
PERIODO DE 07/02 a 20/02/2020 E
REMANESCENTES DOS DIAS 21/01 E
28/01/2020

DEMISSAO A PEDIDO

Proc. n°®2252/04 — Demissao de Marcia Akiko
Maruo Moreira, Auxiliar de Primeira Infancia,
lotada na SEEDUC, concursada, a contar de
18/02/2020.

Proc. n° 2340/06 — Demissdo de Ademir Lo-
pes Rodirgues, Servente-Provedor, lotado na
SEEDUC, concursado, a contar de
18/02/2020.

Proc. n°® 2425/08 — Demissao de Isaelma Go-
mes de Matos Sena, Enfermeira de Saude
Coletiva, lotada na SESAUD, concursada, a
contar de 03/02/2020.

Proc. n® 4259/08 — Demisséo de Edleuza dos
Santos de Jesus, Auxiliar de Enfermagem, lo-
tada na SESAUD, concursada, a contar de
03/02/2020.

Proc. n® 5374/08 — Demissdo de Anderson
Roberto da Silva, Auxiliar de Enfermagem, lo-
tado na SESAUD, concursado, a contar de
11/02/2020.

Proc. n°® 1985/09 — Demissao de lvanessa Ta-
thian C. Teixeira, Professor Nivel |, lotada na
SEEDUC, concursada, a contar de
11/02/2020.

Proc. n°®8612/09 — Demissao de Ronaldo Mo-
reira, Vigia, lotado na SEEDUC, concursado,
a contar de 18/02/2020.

Proc. n° 2933/12 — Demissdo de Manoel Al-
ves do Nascimento, Professor Nivel Il — Esp.
Educagéo Especial, lotado na SEEDUC, con-
cursado, a contar de 18/02/2020.

H
by

QUINTA-FEIRA, 27 DE FEVEREIRO DE 2020

Proc. n°®10342/13 — Demisséo de Jéssica Ca-
pati Alterats, Auxiliar de Primeira Infancia, lo-
tada na SEEDUC, concursada, a contar de
05/02/2020.

Proc. n° 298/14 — Demissao de Grazielle dos
Santos Cunha, Professor Nivel |, lotada na
SEEDUC, concursada, a contar de
18/02/2020.

Proc. n° 298/14 — Demissao de Grazielle dos
Santos Cunha, Professor Nivel | — Educ. In-
fantil, lotada na SEEDUC, concursada, a con-
tar de 18/02/2020.

Proc. n° 573/14 — Demissao de Luana Santi-
ago dos Santos, Auxiliar de Primeira Infancia,
lotada na SEEDUC, concursada, a contar de
05/02/2020.

Proc. n°® 490/14 — Demissao de Cleusa Mar-
tins Dias, Merendeira, lotada na SEEDUC,
concursada, a contar de 04/02/2020.

Proc. n° 1898/14 — Demissao de Silvania
Bandeira Lopes, Professor Nivel Il — Esp.
Educagédo Especial, lotada na SEEDUC, con-
cursada, a contar de 18/02/2020.

Proc. n°® 3276/14 — Demissdo de Carolina
Santana de Souza, Auxiliar de Primeira Infan-
cia, lotada na SEEDUC, concursada, a contar
de 03/02/2020.

Proc. n® 9274/14 — Demissdo de Ezio de
Aquino, Auxiliar Administrativo, lotado na
SEEDUC, concursado, a contar de
03/02/2020.

Proc. n°® 5381/17 — Demisséao de loshie Mori
Sato, Agente Administrativo, lotado na SEE-
DUC, concursado, a contar de 18/02/2020.

Proc. n®5393/17 — Demissao de Carolina Mo-
lino D. Perales, Profesor Nivel |, lotada na
SEEDUC, concursada, a contar de
05/02/2020.

Proc. n°® 3881/18 — Demissédo de Thais Cris-
tina Rangel Bressani, Profesor Nivel | — Educ.
Infantil, lotada na SEEDUC, concursada, a
contar de 18/02/2020.

Proc. n° 3876/18 — Demissao de Vanessa da
Silva Santos, Professor Nivel | — Educ. Infantil,
lotada na SEEDUC, concursada, a contar de
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Proc. n®8531/19 — Demissao de Daniel Alves
da Silva Soares, Inspetor de Alunos, lotado na
SEEDUC, concursado, a contar de
18/02/2020.

Proc. n°8377/19 — Demissao de Jéssica Briz-
zante Dias, Auxiliar de Primeira Infancia, lo-
tada na SEEDUC, concursada, a contar de
03/02/2020.

Proc. n° 8505/19 — Demissao de Michelle da
Silva Cito, Auxiliar de Primeira Infancia, lotada
na SEEDUC, concursada, a contar de
18/02/2020.

Proc. n® 2897/18 — Demissdo de Jaqueline
Garcia, Atendente de Consult. Dentario (F),
lotada na SESAUD, concursada, a contar de
18/02/2020.

FALECIMENTO

Proc. n° 8223/10 — Falecimento de Fabiana
Armagni, Auxiliar de Enfermagem, lotada na
SESAUD, concursada, a contar de
02/02/2020.

Proc. n°®1110/80 — Falecimento de Valdenizio
Petrolli, Chefe de Secdao, lotado no Sindicato
(SSPASCS), concursado, a contar de
28/01/2020.

Proc. n®9267/10 — Falecimento de Vilma Mar-
tins Rosa Ferreira, Auxiliar de Primeira Infan-
cia, lotada na SEEDUC, concursada, a contar
de 21/01/2020.

DEPARTAMENTO DE CONTROLE FISCAL
DA ATIVIDADE ECONOMICA

DESPACHOS DO DIRETOR DO DEPT® DE
CONTROLE FISCAL DA ATIVIDADE
ECONOMICA - DCFAE - ITALO
DALL’MAS JUNIOR

PERIODO DE: 17/02 A 21/02/2020

DEFERIDOS: 17214/19-Mariana Naomi Taira
Wada:- 12542/19-Gabriela Tomiko Moreno de
Souza:- 3570/85-11 vol. — Elenir Formici Balista
Ignécio:- 1224/02-Rosa NG:- 4731/82-Elcia
Marcondes de Araujo:- 847/93-Edilene Eico
Uiechi:-

CIPAIS NQTICIAS DE SAO CAETANO
SUd Masy

PASSO 2
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DEPARTAMENTO DE LICITACOES E
CONTRATOS

RESUMO: PROCESSO N° 176/2020 -
DESPACHO DA SRA. SECRETARIA DE
GOVERNO.

A vista dos elementos que integram 0s autos,
em especial do parecer juridico de fls. 51/55,
autorizo, nos termos do art, 2°, inc.ll do De-
creto Municipal n® 11.092/2017, a INEXIGIBI-
LIDADE, a fim de que seja publicado o Edital
de Credenciamento para contratagdo de Arte-
Educadores e Oficineiros, junto a Secretaria
Municipal de Cultura de S&o Caetano do Sul.
Secretaria de Governo: Marilia Marton —
21/02/2020.

Sao Caetano do Sul, 26 de fevereiro de 2020.

Caio Lessio Previato
Diretor do Departamento de Licitacéo
e Contratos

RESUMO: Processo 21608/2019 -
Modalidade Pregéo Presencial n® 10/2020

REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECI-
MENTO DE MADEIRAS DIVERSAS PARA
MANUTENCAO DE PROPRIOS MUNICI-
PAIS. DECISAO DO PREGOEIRO: ADJU-
DICO o objeto da licitacdo em epigrafe, con-
forme segue: Empresa: 50X1 Comércio de
Madeiras Ltda — ME - CNPJ sob o n°
11.255.149/0001-38 - Item 01 — valor unitario
R$ 35,00; item 02 — valor unitario R$ 35,00;
item 09 — valor unitario R$ 115,00; item 10 —
valor unitario R$ 115,00; item 11 — valor uni-
tario R$ 115,00; item 12 — valor unitario R$
115,00; item 15 — valor unitario R$ 141,20;
item 16 — valor unitario R$ 141,20; item 17 —
valor unitario R$ 117,50; item 18 — valor uni-
tario R$ 117,50; item 19 — valor unitario R$
77,50; item 20 — valor unitario R$ 77,50; Em-
presa: D’a Fazenda Madeira Ltda — EPP -
CNPJ sob 0 n° 05.473.900/0001-70 - Iltem 03
— valor unitario R$ 13,85; item 04 — valor uni-
tario R$ 13,85; item 07 — valor unitario R$
27,75; item 08 — valor unitario R$ 27,75; item
23 — valor unitario R$ 83,00; item 24 — valor
unitario R$ 83,00; item 25 — valor unitario R$
63,00; item 26 — valor unitario R$ 63,00; item
29 — valor unitario R$ 32,90; item 30 — valor
unitario R$ 32,90; Empresa: Rolemare Co-
mercial Ltda — EPP - CNPJ sob o n°
02.640.199/0001-48 - Item 05 — valor unitario
R$ 86,00; item 06 — valor unitario R$ 86,00;
item 13 — valor unitario R$ 45,50; item 14 —
valor unitario R$ 45,50; Empresa: Cristal Bello
Comercial Eireli — EPP - CNPJ sob o n°
04.540.624/0001-52 - Item 21 — valor unitario
R$ 172,00; item 22 — valor unitario R$ 172,00;
item 27 — valor unitario R$ 81,50; item 28 —
valor unitario R$ 81,50. DESPACHO DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO: A
vista de todo processado, notadamente das
Atas do Pregéao e de Adjudicagéo, e no uso da
competéncia que me foi atribuida pelo inciso
Il do artigo 2° do Decreto Municipal
11.092/2017 e no inciso XXIlI, do artigo 4°, da
Lei 10.520/02, HOMOLOGO o presente pro-
cedimento licitatorio, na modalidade Pregéo
Presencial n° 10/2020. Marilia Marton -
20/02/2020.

Sédo Caetano do Sul, 20 de fevereiro de 2020.

Caio Lessio Previato
Diretor do Departamento de Licitagdes
e Contratos.

RESUMO: Processo 20193/2019-
Modalidade Pregéo Presencial n°® 107/2019
AQUISICAO DE MICROCOMPUTADORES,
IMPRESSORAS E NO BREAK. JULGA-
MENTO DO RECURSO: “Por todo o exposto,
acompanho os pareceres técnico (fls.1254) e
juridico ofertado pelo Procurador do Municipio
(fls.1255/1260), e JULGO IMPROCEDENTE
O RECURSO interposto pela empresa GPS
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Tecnologia e Comércio de Informatica EIRELI
EPP, mantendo-se integralmente a decisao
atacada. Diretor do Depto. De LicitagBes e
Contratos: Caio Lessio Previato — 26/02/2020.

Sao Caetano do Sul, 26 de fevereiro de 2020.

Caio Lessio Previato
Diretor do Departamento de Licitagbes
e Contratos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E INCLUSAO SOCIAL

REPASSE AO TERCEIRO SETOR —
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
(art. 30, inc. VI da Lei Federal 13.019/14)

A Prefeitura de Sdo Caetano do Sul faz saber
gue, no processo administrativo, abaixo lis-
tado, sera realizado repasse de recurso a Or-
ganizacao da Sociedade Civil (OSC) respec-
tiva, por dispensa de chamamento publico,
haja vista se tratar de atividade de assisténcia
social, a ser executada por OSC credenciada
neste Municipio:

PROC. ADM.: 21516/2019 - SECRETARIA:
SEAIS - NOME: INSTITUICAO BENEFI-
CENTE IRMA MARLI - CNPJ:
09.114.138/0001-96 - VALOR: R$ 566.046,71

Assim, em atendimento ao disposto no §1°.,
do art. 32 da Lei Federal 13.019/14, faz-se a
presente publicagéo.

UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE
SAO CAETANO DO SUL

Aditivo de Contrato
CT n° 1171/18/03 — Processo de Compras n°
160/18 - Contratada: Power Seguranca e Vi-
gilancia Eireli - Objeto: Termo aditivo de

Rodnei Gonzalez Rey

A Prefeitura Municipal de S&o Caetano do Sul da garantia da
autenticidade deste documento, desde que visualizado através de
http://diariooficial.saocaetanodosul.sp.gov.br.
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acréscimo ao contrato de prestagdo de servi-
¢os integrados de seguranca, através de se-
guranga patrimonial com implementagdo de
equipamentos de sistema de alarme e circuito
fechado de TV dos Campi da USCS — Valor
Total: R$ 286.946,31 - Data da Assinatura:
19/02/2020.

Sao Caetano do Sul, 21 de fevereiro de 2020.

Prof® Dr. Marcos Sidnei Bassi
Reitor

Extrato de Contrato

CT n° 1235/2020 — Processo de Compras n°®
1032/2019Contratada: Veneza Servigos Em-
presariais Eireli Objeto: Prestagéo de servicos
de limpeza e conservagao das dependéncias
da Contratante, compreendendo prestagao de
servicos de limpeza, conservagao, manuten-
¢do de areas verdes, limpeza de vidros, dire-
¢do, supervisdo, fornecimento de materiais e
equipamentos, bem como o que for necessa-
rio a perfeita execucéo dos servicos, no valor
total de R$ 4.440.434,64 — Vigéncia: 12 me-
ses - Data de Assinatura: 10/02/2020.

Sao Caetano do Sul, 27 de fevereiro de 2020.

Prof° Dr. Marcos Sidnei Bassi
Reitor

CT n° 1236/2020 — Processo de Compras n°
29/2020Contratada: Safetybox Locacdo de
Armarios Ltda. - Objeto: Permissédo de uso
néo onerosa de uso de espago fisico da Con-
tratante, para exploracao de servigos de loca-
¢do de armarios escolares para o Campus
Conceigdo da Contratante, por um periodo
contratual de 24 meses — Vigéncia: 24 meses
- Data de Assinatura: 11/02/2020.

Sao Caetano do Sul, 27 de fevereiro 2020.

Prof® Dr. Marcos Sidnei Bassi
Reitor
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